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NESLUZBENI PROCISCENI TEKST

PRAVILNIK O UVJETIMA ZA CLANSTVO U UPRAVI |
NADZORNOM ODBORU LEASING DRUSTVA
(Narodne novine br. 23/14 1 72/17)

(Pravilnik o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i nadzornom odboru
leasing drustva (NN br. 72/17) stupio je na shagu i primjenjuje se od 29. srpnja 2017.
godine)
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prociSceni tekst - NN 23/14 i 72/17)

Na temelju odredbi €lanka Clanka 35. stavaka 6. i 8. i ¢lanka 40. stavka 4. Zakona o leasingu
(»Narodne novine, br. 141/2013), Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga na sjednici
Upravnog vije¢a odrzanoj 14. srpnja 2017. donosi
PRAVILNIK
O UVJETIMA ZA CLANSTVO U UPRAVI | NADZORNOM ODBORU LEASING DRUSTVA
UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom pobliZze se ureduju:

1. uvjeti za C&lanstvo u upravi leasing druStva, postupak za izdavanje suglasnosti te
dokumentacija koja se prilaZe zahtjevu za obavljanje funkcije ¢lana uprave leasing drustva,

2. sadrzaj programa vodenja poslova leasing drustva, postupak i kriteriji za ocjenjivanje
programa i kandidata za Clana uprave koji predstavljaju program,

3. uvjeti kojima moraju udovoljavati ¢lanovi nadzornog odbora leasing drustva.
(2) Ovaj Pravilnik se, na odgovarajuci nacin, primjenjuje i na izdavanje suglasnosti za osobe
koje ¢e biti odgovorne za vodenje poslova podruZznica leasing druStva iz drzava €lanica i tre¢ih
drzava.

Clanak 2.
Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju sljedeée znacenje:
1. Agencija — Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga;
2. Zakon — Zakon o leasingu (»Narodne novine, br. 141/2013);
3. Kandidat — osoba koja podnosi zahtjev za izdavanje suglasnosti za ¢lana uprave leasing
drustva u skladu sa Zakonom ili osoba koja se predlaZe za ¢lana nadzornog odbora leasing
druStva;

4. Clan uprave — &lan uprave leasing drustva u smislu Zakona o leasingu;

5. Clan nadzornog odbora — &lan nadzornog odbora leasing drustva u smislu Zakona o
leasingu,

6. Povezane osobe, u smislu ovoga Pravilnika, jesu osobe koje su povezane u skladu s
odredbama ¢lanaka 12. do 15. Zakona,

7. Sukob interesa, u smislu ovoga Pravilnika, jesu okolnosti kada su privatni interesi osobe u
suprotnosti s interesima leasing drustva, a posebice kada privatni interes osobe utjece ili moze
utjecati na njezinu nepristranost u obavljanju duznosti.
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UVJETI ZA CLANSTVO U UPRAVI LEASING DRUSTVA
Clanak 3.

(1) Clan uprave leasing drustva moZe biti osoba koja trajno ispunjava uvjete propisane
Clankom 34. Zakona i ovoga Pravilnika.

(2) Kandidat za ¢lana uprave leasing druStva mora imati odgovarajuce stru¢ne kvalifikacije,
sposobnost, dobar ugled i iskustvo za vodenje poslova leasing drustva.

(3) Agencija ¢e prilikom odlucivanja o zahtjevu za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije
¢lana uprave leasing druStva uzeti u obzir sve elemente koji mogu utjecati na ocjenu ispunjava
li kandidat postavljene uvjete, a u cilju osiguranja kontinuiranog poslovanja leasing drustva.

Stru éne kvalifikacije €lanova uprave leasing drustva
Clanak 4.

(1) Strucne kvalifikacije propisane ¢lankom 34. stavkom 1. tockom 1. Zakona, potrebne za
obavljanje funkcije ¢lana uprave leasing drustva ima osoba koja je zavrSila jedan od sljedecih
studija:

a) preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili struni studij i specijalisticki diplomski struéni studij, €ijim zavrSetkom je stekao
najmanje 300 ECTS bodova, ili

struéni dodiplomski studij, u trajanju od najmanje Cetiri godine &ijim zavrSetkom je stekao
visoku struénu spremu.

(2) Odredbe iz stavka 1. alineje b) ovoga ¢lanka primjenjuju se ha osobe koje su studij zavrsile
prema propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti
i visokom obrazovanju (»Narodne novine« br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 Odluka
USRH, 46/07, 45/09 i 63/11) i imaju pravo koristiti odgovarajuci akademski ili struéni naziv ili
akademski stupanj utvrden Zakonom o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom
stupnju (»Narodne novine« br. 107/07 i 118/2012), u skladu s ¢lankom 120. stavkom 2.
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

(3) Agencija moze pri procjeni struénog znanja kandidata osim postignutog stupnja
obrazovanja u skladu sa stavcima 1. i 2. ovoga €lanka uzeti u obzir i kontinuirano stru¢no
usavrSavanje kandidata osobito u sljedec¢im podrucjima:

a) poslovanju leasing drustava,

b) financijskim trZiStima,

¢) racunovodstvenom okuviru,

d) regulatornom okviru,

e) strateSkom planiranju i poznavanju poslovne strategije, poslovnog plana i njegova
izvrSenja,
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f) upravljanju rizicima,
g) korporativhom upravljanju, uklju€ujuci i sustav internih kontrola i
h) analizi financijskih podataka.

(4) Agencija moze pri procjeni sposobnosti kandidata za ¢lana uprave u smislu ¢lanka 34.
stavka 1. toCke 1. Zakona, procjenjivati i sposobnost strateSkog razmiSljanja i kreiranja
kratkoro€nih i dugoro¢nih poslovnih planova, prosudivanja rizika i upravljanja istima,
sposobnost organiziranja poslovanja i vodenja drustva, neovisnost u misljenju te sposobnost
i spremnost kandidata za kontinuirano ucenje i profesionalni razvoj.

Iskustvo €lanova uprave leasing drustva
Clanak 5.

(1) Iskustvom na rukovodecim poloZajima u leasing drustvu u smislu odredbi ¢lanka 34. stavka
1. tocke 1. Zakona i stavka 3. istog Clanka Zakona, smatra se:

1. iskustvo u upravi leasing druStva i/ili rukovodenju organizacijskim dijelovima leasing
drusStva,

2. iskustvo prokurista u leasing drustvu.

Odredbom ¢lanka 1. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing druStva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je stavak 2. na nacin da su rije¢ima: ,Iskustvom u vodenju poslova koji se mogu
usporediti s djelatnostima leasing drustva ili rukovodenju poslova u druStvima koja obavljaju
poslove koji se mogu usporediti s poslovima iz djelatnosti leasing druStva u smislu odredbe
¢lanka 34. stavka 3. Zakona, smatra se vodenje odnosno rukovodenje poslovima, prije svega
u financijskim institucijama odnosno pravnim osobama ili tijelima javne vlasti kojima su
financijski poslovi temeljni poslovi ili ¢ine njihovu osnovnu djelatnost te poslovima za koje
Agencija ocijeni da su takvog karaktera da je obavljajuci takve poslove kandidat mogao steci
znanje o poslovanju leasing druStava i funkcioniranju trziSta leasinga ili drugog dijela
financijskog trzista." zamijenjene rijeci: ,Iskustvom u vodenju poslova koji se mogu usporediti
s djelatnostima leasing druStva ili rukovodenju poslova u drustvima koja obavljaju poslove koji
se mogu usporediti s poslovima iz djelatnosti leasing drustva u smislu odredbe ¢lanka 34.
stavka 3. Zakona, smatra se vodenje odnosno rukovodenje poslovima, prije svega u
financijskim institucijama odnosno pravnim osobama ili tijelima javne vlasti kojima su
financijski poslovi temeljni poslovi ili ¢ine njihovu osnovnu djelatnost, a za koje poslove
Agencija ocijeni da su takvog karaktera da je obavljajuci takve poslove kandidat mogao steci
znanje o poslovanju leasing druStava i funkcioniranju trZiSta leasinga ili drugog dijela
financijskog trzista.".

(2) Iskustvom u vodenju poslova koji se mogu usporediti s djelatnostima leasing drustva ili
rukovodenju poslova u druStvima koja obavljaju poslove koji se mogu usporediti s poslovima
iz djelatnosti leasing druStva u smislu odredbe Clanka 34. stavka 3. Zakona, smatra se vodenje
odnosno rukovodenje poslovima, prije svega u financijskim institucijama odnosno pravnim
osobama ili tijelima javne vlasti kojima su financijski poslovi temeljni poslovi ili ¢ine njihovu
osnovnu djelatnost te poslovima za koje Agencija ocijeni da su takvog karaktera da je
obavljaju¢i takve poslove kandidat mogao steéi znanje o poslovanju leasing drusStava i
funkcioniranju trzista leasinga ili drugog dijela financijskog trZista.
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(3) Pri procjenjivanju trajanja radnog iskustva, Agencija moze uzeti u obzir viSe kratkoro€nih
ili privremenih obavljanja poslova ako utvrdi da je zajedno s ostalim prijasnjim poslovima koje
je obavljao kandidat stekao najmanje tri odnosno pet godina kontinuiranog iskustva na
poslovima iz stavaka 1. i 2. ovoga Clanka.

Dobar ugled €lanova uprave leasing drustva
Clanak 6.

(1) Prilikom procjene dobrog ugleda propisanog ¢lankom 34. stavkom 1. tockom 4. Zakona
potrebnog za obavljanje funkcije ¢lana uprave leasing drustva, osobito ¢e se uzeti u obzir:

a) je li kandidatu zbog nepostivanja odgovarajucih propisa oduzeta ili uskrac¢ena odgovarajuca
suglasnost ili odobrenje za obavljanje odredenih poslova prema zakonima koji su u
nadleznosti Agencije ili drugog nadleznog tijela, odnosno je li mu od strane inozemnog
nadzornog tijela oduzeta suglasnost ili izreCena kakva mjera zabrane obavljanja
odgovarajuc¢ih poslova u leasing industriji, bankarstvu, osiguravateljskoj industriji, trZiStu
kapitala, factoring industriji ili nekom drugom podrucju obavljanja financijskih usluga

b) je li protiv kandidata pokrenuta istraga odnosno vodi li se kazneni postupak ili je
pravomo¢no osuden za kaznena djela propisana Zakonom o trZistu vrijednosnih papira
(»Narodne novinex, br. 84/02 i 138/06), Zakonom o kaznenim djelima protiv trZiSta kapitala
(»Narodne novine«, br. 152/08) i Zakonom o trgovackim drustvima (»Narodne novine«, br.
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11, 111/12, 144/12 i
68/13), odnosno za stranu osobu, je li protiv iste pokrenuta istraga, vodi li se postupak ili je
pravomocno osudena za djela koja po svom opisu i posljedicama odgovaraju navedenim
kaznenim djelima,

c) je li protiv kandidata pokrenuta istraga, odnosno vodi li se kazneni postupak ili je
pravomoc¢no osuden za sljede¢a kaznena djela propisana Kaznenim zakonom (»Narodne
novine«, br. 125/11 i 144/12):

— kaznena djela protiv imovine (osim za kazneno djelo neovlaStene uporabe tude pokretne
stvari i kazneno djelo ostecenja tude stvari), kod kojih se kazneni postupak pokrece po
sluzbenoj duznosti,

— kaznena djela protiv ¢ovje€nosti i ljudskog dostojanstva,

— kaznena djela protiv gospodarstva,

— kaznena djela krivotvorenja,

— kaznena djela protiv sluzbene duznosti,

— kaznena djela protiv pravosuda,

— kaznena djela protiv radnih odnosa i socijalnog osiguranja, odnosno za stranu osobu, je li
protiv iste pokrenuta istraga, vodi li se postupak ili je pravomoéno osudena za djela koja po
svom opisu i posljedicama odgovaraju navedenim kaznenim djelima,

d) je li protiv kandidata pokrenuta istraga ili je potvrdena optuZnica odnosno vodi li se kazneni
postupak ili je pravomoc¢no osuden za kaznena djela iz Kaznenog zakona (»Narodne novine,
br. 110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03 — odluka Ustavnog suda, 105/04,
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84/05, 71/06, 110/07, 152/08 i 57/11) koja su u pravnhom kontinuitetu s navedenim kaznenim
djelima iz tocke c) ovoga Clanka, odnosno za stranu osobu, je i protiv iste pokrenuta istraga,
vodi li se postupak ili je pravomoéno osudena za djela koja po svom opisu i posljedicama
odgovaraju navedenim kaznenim djelima,

e) dosadasniji profesionalni rad i osobni integritet kandidata,
f) ugrozavaju li poslovni rezultati i/ili financijska stabilnost trgovackog drustva ugled kandidata,
g) postoje li drugi razlozi za sumnju u dobar ugled kandidata.

(2) Prilikom procjene uvjeta iz stavka 1. toaka a) do d) ovoga €¢lanka, Agencija ¢e uzeti u
obzir sve dostupne informacije vezane uz vrstu presude, stupanj u kojemu se postupak nalazi,
izjavljiene pravne lijekove, izreCenu sankciju, postojece okolnosti, znaCaj prijestupa ili
prekrSaja, razdoblje koje je proteklo od vremena pocinjenja djela i ponaSanje osobe u tom
vremenu. Agencija ¢e voditi raCuna i o vecem broju lakSih djela koja pojedina¢no ne
naruSavaju, ali zajedno mogu narusiti dobar ugled osobe.

(3) Prilikom procjene uvjeta iz stavka 1. toCka e) ovoga Clanka, Agencija ¢e analizirati
informacije koje upucuju na nekorektno pona3anje kandidata u dosadasnjem profesionalnom
radu, a narolito na netransparentno postupanje, nesuradnju s nadleznim tijelima ili
nepostupanje po izre€enim mjerama Agencije ili drugog nadleznog tijela.

(4) Prilikom procjene uvjeta iz stavka 1. toCka f) ovoga Clanka, Agencija ¢e uzeti u obzir
financijske i poslovne rezultate i stabilnost trgovackog drustva u kojem kandidat ima znacajni
udio i/ili rukovodecéu funkciju.

Postupak izdavanja suglasnosti te dokumentacija koj a se prilaZze zahtjevu
Clanak 7.

(1) Prije dono3enja odluke nadleZznog organa leasing drustva o imenovanju ¢lana uprave,
podnositelj zahtjeva duZan je dobiti suglasnost Agencije u skladu s odredbama Zakona i ovog
Pravilnika.

Odredbom ¢lanka 2. stavka 1. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za clanstvo u
upravi i nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja
2017. izmijenjen je stavak 2. na nacin da su rije¢ima: ,Prema odredbi ¢lanka 35. stavka 2.
Zakona, zahtjev za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije ¢lana uprave podnosi
kandidat za c¢lana uprave kojem obvezno mora priloZiti pisanu odluku ili suglasnost organa u
leasing drustvu nadleZnog za imenovanje ¢lanova uprave. Odluka ili pisana suglasnost organa
u leasing drustvu nadleZznog za imenovanje ¢lanova uprave mora sadrZavati bitne razloge koji
su utjecali na odabir kandidata i za podnoSenje zahtjeva, kriterije i postupke kojima se leasing
drustvo rukovodilo prilikom procjene primjerenosti kandidata te cilieve koji se Zele postici
imenovanjem kandidata u upravu leasing druStva. Takvo obrazloZenje moze biti integralni dio
same odluke ili suglasnosti ili u formi posebnog dokumenta kao priloga odluci ili suglasnosti.”
zamijenjene rijeci: ,Prema odredbi clanka 35. stavka 2. Zakona, zahtjev za izdavanje
suglasnosti za obavljanje funkcije ¢lana uprave podnosi kandidat za ¢lana uprave kojem
obvezno mora priloZiti pisanu odluku ili suglasnost organa u leasing drustvu nadleznog za
imenovanje ¢lanova uprave. Odluka ili pisana suglasnost organa u leasing drustvu nadleznog
za imenovanje ¢lanova uprave mora sadrZavati bitne razloge koji su utjecali na odabir
kandidata i za podnoSenje zahtjeva, kriterije i postupke kojima se leasing drustvo rukovodilo
prilikom procjene primjerenosti kandidata te ciljeve koji se Zele postici imenovanjem kandidata
u upravu leasing drustva.”.
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(2) Prema odredbi ¢lanka 35. stavka 2. Zakona, zahtjev za izdavanje suglasnosti za obavljanje
funkcije ¢lana uprave podnosi kandidat za ¢lana uprave kojem obvezno mora priloZiti pisanu
odluku ili suglasnost organa u leasing drustvu nadleznog za imenovanje &lanova uprave.
Odluka ili pisana suglasnost organa u leasing druStvu nadleznog za imenovanje ¢lanova
uprave mora sadrzavati bitne razloge koji su utjecali na odabir kandidata i za podnoSenje
zahtjeva, kriterije i postupke kojima se leasing drustvo rukovodilo prilikom procjene
primjerenosti kandidata te ciljeve koji se Zele posti¢i imenovanjem kandidata u upravu leasing
druStva. Takvo obrazloZzenje moZe biti integralni dio same odluke ili suglasnosti ili u formi
posebnog dokumenta kao priloga odluci ili suglasnosti.

Odredbom ¢lanka 2. stavka 2. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za clanstvo u
upravi i nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja
2017. izmijenjen je stavak 3. tocke 11. i 12. na nacin da su rije¢ima: ,11. informaciju o tome
nalazi li se kandidat na popisu neurednih duznika (npr. HROK, lista poreznih duZnika
Ministarstva financija, »crna listak, kreditni registar i sl., a za strane drZavljane na
odgovarajucim evidencijama strane drzave) i je li nad imovinom kandidata pokrenut ovrsni ili
otvoren stecajni postupak ili postupak stecaja potroSaca,12. informaciju o financijskim i
poslovnim rezultatima trgovackih druStava u kojima kandidat jest ili je bio znacajni dionicar ili
u kojima kandidat ima ili je imao znacajne poslovne udjele odnosno u kojima je obavljao
funkciju ¢lana uprave ili neku drugu rukovodecu funkciju, osim ako kandidat izjavi da bi to
predstavljalo povredu njegove obveze na ¢uvanje poslovne tajne, ukljucujuci i informaciju o
tome je li nad drustvom provedena predste¢ajna nagodba, otvoren stecajni ili predstecajni
postupak, donesena odluka o prisilnoj likvidaciji ili mu je oduzeto odobrenje za rad.”
zamijenjene rijeci: ,11. informaciju o tome nalazi li se kandidat na popisu neurednih duznika
(npr. HROK, lista poreznih duznika Ministarstva financija, »crna lista«, kreditni registar i sl., a
Za strane drzavljane na odgovaraju¢im evidencijama strane drzave) i je li nad imovinom
kandidata pokrenut ovr3ni ili ste¢ajni postupak ili postupak osobnog bankrota,12. informaciju
o financijskim i poslovnim rezultatima trgovackih druStava u kojima kandidat jest ili je bio
znacajni dionicar ili u kojima kandidat ima ili je imao znacajne poslovne udjele odnosno u
kojima je obavljao funkciju ¢lana uprave ili neku drugu rukovodecu funkciju,osim ako kandidat
izjavi da bi to predstavljalo povredu njegove obveze na cuvanje poslovne tajne, ukljucujuci i
informaciju o tome je li nad drustvom provedena predstecajna nagodba, otvoren stecajni
postupak, donesena odluka o prisilnoj likvidaciji ili mu je oduzeto odobrenje za rad,”.

(3) Zahtjev iz stavka 2. ovoga Clanka mora sadrzavati funkciju i nadleZnosti za koje se kandidat
namjerava imenovati, trajanje mandata za koji se kandidat predlaze, te najmanje sljedece:

1. osobne podatke osobe koja se imenuje ukljuCuju¢i ime, prezime, djevojacko prezime,
mjesto i datum rodenja, prebivaliSte odnosno boraviste, drzavljanstvo i druge osobne podatke,

2. informacije o obrazovanju uklju€uju¢i kronoloSki popis svih stupnjeva obrazovanja s
godinom zavr3etka, trajanjem i ste¢enim akademskim zvanjem,

3. informacije o stru¢nom usavrSavanju uklju€ujuéi kronoloSki popis svih oblika struénog
usavrSavanja, pri ¢emu valja navesti teme, organizatore i trajanje, godine polaganja stru¢nih
ispita, certifikata, licencija i sli¢no,

4. za strane drZavljane informacije o razini znanja hrvatskog jezika,
5. informacije o radnom iskustvu, uklju€ujuc¢i navodenje kronoloskim redom svih dosadasnjih

poslodavaca i radnih mjesta, odnosno funkcija koje su obavljali izvan radnog mjesta s
naznakom razdoblja u kojima su obavljali pojedine funkcije,
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6. za radna mjesta ili funkcije na kojima je kandidat radio odnosno koje je obnaSao u
posljednjih deset godina, navodi se:

— opis poslova koje je kandidat obavljao na tom radnom mijestu ili funkciji,

— organizacijska struktura poslodavca kod kojeg su se poslovi obavljali odnosno funkcija
obnaSala u vrijeme kad je kandidat radio na tom radnom mjestu, osim ako kandidat izjavi da
bi to predstavljalo povredu njegove obveze na uvanje poslovne tajne, te ako mu je dostupna,

— opseg nadlezZnosti, ovlasti za odlucivanje i odgovornost,
— broj podredenih radnika.

7. informaciju o tome vodi li se protiv osobe postupak odnosno je li kandidat pravomoéno
osuden za jedno ili viSe kaznenih djela navedenih u ¢lanku 6. stavku 1. ovoga Pravilnika
odnosno za bilo koje drugo kazneno djelo,

8. informaciju o tome je li kandidat pravomoc¢no osuden, je li protiv njega izreCena mjera i vode
li nadlezni sudovi ili tijela postupke protiv kandidata zbog nepravilnosti ili nepridrzavanja
zakona i podzakonskih propisa, odnosno bilo kojih propisa kojima se ureduje bankovna,
osiguravateljna ili druga financijska djelatnost ili kojima se ureduju instrumenti platnog prometa
ili kojima se regulira pruzanje financijskih usluga ili bilo kojih drugih relevantnih propisa, a koji
mogu dovesti u sumnju dobar ugled kandidata,

9. informaciju o tome vodi li se protiv kandidata postupak odnosno je li kandidat pravomoéno
osuden za prekrSaje koji bi mogli negativno utjecati na financijsku stabilnost kandidata i njegov
ugled,

10. informaciju o tome je li kandidat ili druStvo kojim je rukovodio postao duznik u ste€ajnom
ili sliénom postupku,

11. informaciju o tome nalazi li se kandidat na popisu neurednih duznika (npr. HROK, lista
poreznih duZnika Ministarstva financija, »crna listax, kreditni registar i sl., a za strane
drZzavljane na odgovaraju¢im evidencijama strane drzave) i je li nad imovinom kandidata
pokrenut ovr3ni ili otvoren ste€ajni postupak ili postupak stecaja potro3aca,

12. informaciju o financijskim i poslovnim rezultatima trgovackih drustava u kojima kandidat
jest ili je bio znacajni dioni€ar ili u kojima kandidat ima ili je imao znacajne poslovne udijele
odnosno u kojima je obavljao funkciju ¢lana uprave ili neku drugu rukovodecu funkciju, osim
ako kandidat izjavi da bi to predstavljalo povredu njegove obveze na Cuvanje poslovne tajne,
ukljucujuci i informaciju o tome je li nad druStvom provedena predste€ajna nagodba, otvoren
steCajni ili predste€ajni postupak, donesena odluka o prisilnoj likvidaciji ili mu je oduzeto
odobrenje za rad.

13. informaciju o tome je li procjenu primjerenosti osobe ve¢ provelo neko drugo nadlezno
tijelo (uklju€ujuci podatke o tom tijelu i dokaze o rezultatima procjene),

14. informaciju o svim poslovnim odnosima osobe i s njom povezanih osoba s leasing
drustvom, ¢lanovima uprave nadzornog odbora te kvalificiranim imateljima,

Odredbom ¢lanka 2. stavka 3. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u
upravi i nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja
2017. u ¢lanku 7. stavku 3. briSe se tocka 15.
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Clanak 8.

Odredbom ¢lanka 3. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o uvjetima za clanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je u cijelosti ¢lanak 8. te sada glasi:

(1) Uz zahtjev za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije ¢lana uprave leasing drusStva
koji se podnosi na obrascu iz Priloga 1. ovoga Pravilnika, osim pisane odluke ili suglasnosti iz
Clanka 7. stavak 2. ovoga Pravilnika, prilaze se i sljede¢a dokumentacija:

1. preslika osobne iskaznice ili putovnice, a za stranog drzavljanina preslika putne isprave,
dozvole boravka ili druge isprave kojom se dokazuje identitet u skladu s odredbama Zakona
o strancima (»Narodne novine«, br. 130/2011 i 74/2013, dalje: Zakon o strancima),

2. ovjerena preslika dokaza o zavrSenom odgovarajuéem stupnju obrazovanja,

3. dokument o priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije izdan od strane nadleZznog
tijela u Republici Hrvatskoj, osim za diplome steene prije 8. listopada 1991. u drzavama bivse
Jugoslavije koje ne trebaju dodatno priznavanje sukladno odredbi Clanka 19. Zakona o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija tj. njegovim prijelaznim i zavrdnim odredbama
(»Narodne novine« br. 158/2002, 198/2003, 138/2006 i 45/2011)

4. Zivotopis s detaljnim podacima o obrazovanju, struénom usavrSavanju i radnom iskustvu,
5. odgovarajuéa isprava kojom se dokazuje radni staz kandidata,

6. za kandidate koji u trenutku podnoSenja zahtjeva ne obavljaju funkciju ¢lana uprave leasing
druStva, potvrde poslodavaca o dosadaSnjem radnom iskustvu (tvrtka druStva, razdoblje rada,
opis poslova i duznosti), a vezano uz odredbu ¢lanka 34. stavka 3. Zakona,

7. u slu€aju kada su svi kandidati za ¢lanove uprave strani drZzavljani, najmanje jedan od njih
mora imati potvrdu nadleznog tijela o znanju hrvatskog jezika,

8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak izdano od nadleznog tijela

Republike Hrvatske, odnosno za stranog drZavljanina uvjerenje nadleznog tijela drzave Ciji je
drzavljanin (ne starije od 3 mjeseca),

9. program vodenja poslova leasing drustva iz ¢lanka 9. ovoga Pravilnika za predloZeno
mandatno razdoblje,

10. ispunjeni Upitnik iz Priloga 2. ovoga Pravilnika,

11. dokaz o pla¢enoj administrativnoj pristojbi i naknadi,

12. dodatna dokumentacija na zahtjev Agencije.

(2) Sve strane isprave koje se dostavljaju sukladno ovom Pravilniku moraju biti prevedene na
hrvatski jezik od strane ovlastenog sudskog tumaca, a strane isprave iz stavka 1. toaka 1.,
2.1 5. ovoga Clanka dostavljaju se i ovjerene u skladu sa zakonom i medunarodnim propisima

(Apostille — Haska Konvencija o ukidanju potrebe legalizacije stranih javnih isprava, od 5.
listopada 1961. godine).
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(3) Kada se ista osoba ponovno imenuje za Clana uprave leasing druStva zahtjevu nije
potrebno priloziti dokumente navedene pod to¢kama 2., 3., 4., 5., 6. i 8. iz stavka 1. ovoga
Clanka.

(4) Osim dokumenata iz stavka 1. ovoga €lanka, zahtjevu se mogu priloZiti i drugi dokumenti
kojima se moZe potvrditi dobar ugled, struéna znanja, sposobnost i iskustvo kandidata.

(5) Agencija moze od podnositelja zahtjeva ili od leasing druStva zatraziti i druge dokumente,
podatke i informacije kojima se dokazuje da kandidat ispunjava propisane uvjete.

SadrZaj programa vo denja poslova leasing drustva
Clanak 9.

Odredbom ¢lanka 4. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o uvjetima za clanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je u cijelosti ¢lanak 9. te sada glasi:

(1) Program vodenja poslova leasing drustva za predloZzeno mandatno razdoblje (¢lanak 35.
stavak 7. Zakona), dostavlja se Agenciji u elektronickom obliku u PDF formatu na
odgovaraju¢em trajnom mediju i mora sadrZavati:

— kratak opis stanja u leasing druStvu te organizacijsku shemu drustva s brojem zaposlenih
po organizacijskim jedinicama (u mjeri u kojoj su relevantni podaci dostupni kandidatu),

— opis okruZenja u kojem leasing drustvo posluje i njegov poloZaj u odnosu na cijelu leasing
industriju u kojem posluje, kao i u odnosu na konkurenciju (poZeljno je navesti uocene
prednosti, ali i uoCene slabosti u odnosu na usporedive grupe),

— detaljan opis planiranih aktivnosti u mandatnom razdoblju (po moguénosti navesti planiranu
dinamiku realizacije) ukljucivSi planirane zna¢ajne promjene u odnosu na postojece stanje,

— projekcije financijskih izvjeStaja i izvjeStaja o izraCunu kapitala leasing druStva za predloZzeno
mandatno razdoblje, koje trebaju biti izradene na propisanim obrascima (obrasci su dostupni
na sluzbenoj WEB stranici Agencije),

— opis pretpostavki i Cinjenica koje su uzete u obzir prilikom izrade programa i projekcija iz
prethodne alineje,

— detaljan opis aktivnosti koje ¢e biti podrSka planiranim osnovnim aktivnostima, a sve s ciliem
kvalitetnog prepoznavanja, mjerenja i upravljanja svim rizicima koji iz poduzetih aktivnosti
mogu proiziéi, opis sustava upravljanja rizicima (strategije, politike, postupke, mjere
upravljanja rizicima, tehnike mjerenja rizika i podjele odgovornosti u vezi s upravljanjem
rizicima) te opis aktivnosti kojima ¢e se poboljSati postojece stanje u leasing drustvu,

— opis predvidenog postupanja prilikom donoSenja odluka, te razgrani¢enja ovlasti medu
¢lanovima uprave leasing drustva s istaknutim promjenama u odnosu ha postojec¢e stanje,

— opis predvidene politike sprieCavanja sukoba interesa,

— plan predvidenog postupanja za slu€aj insolventnosti leasing drustva,
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— opis mehanizama unutarnjih kontrola: funkcije interne revizije, funkcije upravljanja rizicima
te ako je uspostavljena, funkcije uskladenosti s relevantnim propisima,

— pregled nadzornih mjera koje je Agencija eventualno naloZila te postupanje po istima,
— opis plana izdvajanja poslovnih procesa na treCe osobe (ako takav plan postoji),
— u zaklju€ku sazeto sve navedeno pod prethodnim to¢kama.

(2) Pri izradi programa iz stavka 1. ovoga €lanka kandidat za ¢lana uprave duzan je posebno
detaljno razraditi toCke iz programa vodenja poslova koje su bitne za realizaciju i u€inke
planiranih aktivnosti u njegovu djelokrugu buduceg rada i odgovornosti.

Postupak i kriteriji za ocjenjivanje programa kandi data za €lana uprave leasing
druStva

Clanak 10.

(1) U slucaju kada Agencija u postupku odlu€ivanja o izdavanju suglasnosti kandidatu za
obavljanje funkcije ¢lana uprave leasing druStva zatraZi da kandidat predstavi program
vodenja poslova drustva, pozvat ¢e kandidata na predstavljanje programa.

(2) Agencija provodi ocjenjivanje programa vodenja poslova leasing drustva, vodeéi rauna
osobito o:

a) realnosti pretpostavki programa,

b) predstavljenim ciljevima i nainima za ostvarenje ciljeva,

¢) planiranim aktivnostima u mandatnom razdoblju i

d) uskladenosti planiranih aktivnosti s postavljenim ciljevima i najboljom praksom.

Odredbom ¢lanka 5. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je ¢lanak 10. stavak 3. na nacin da su rijec¢ima: ,(3) Agencija provodi procjenjivanje
sposobnosti i struénosti kandidata koji predstavlja program vodenja poslova leasing drustva,
vodedi osobito racuna o: a) struénom znanju i kvaliteti predstavljanja programa, b) poznavanju
propisa koji se primjenjuju na poslovanje leasing druStva i leasing trzista, c) poznavanju rizika
i nacina upravljanja rizicima kojima je izloZzeno leasing drustvo, d) poznavanju vizije, strategije
i cilieva te poslovnih procesa leasing drustva, e) poznavanju mehanizama unutarnje kontrole,
f) poznavanju poslovanja leasing druStva i poznavanju financijskog i gospodarskog
okruzenja.“ zamijenjene rijeci: ,Agencija provodi ocjenjivanje sposobnosti i stru¢nosti
kandidata koji predstavlja program vodenja poslova leasing drustva, vodeci osobito racuna
0:a) poslovnhom ugledu i radnom iskustvu kandidata, b) poznavanju propisa koji se primjenjuju
na poslovanje leasing drustva i leasing trzZiSta, c) poznavanju rizika i nacina upravljanja
rizicima kojima je izloZzeno leasing drustvo, d) poznavanju vizije, strategije i ciljeva te poslovnih
procesa leasing drustva, €) poznavanju sustava interne revizije i sustava unutarnjih kontrola
poslovanja leasing druStva, f) poznavanju poslovanja leasing druStva i poznavanju
financijskog i gospodarskog okruzenja.“.

(3) Agencija provodi procjenjivanje sposobnosti i stru¢nosti kandidata koji predstavlja program
vodenja poslova leasing drustva, vodecéi osobito racuna o:
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a) struénom znanju i kvaliteti predstavljanja programa,

b) poznavanju propisa koji se primjenjuju na poslovanje leasing drustva i leasing trzista,

c) poznavanju rizika i na€ina upravljanja rizicima kojima je izloZzeno leasing drustvo,

d) poznavaniju vizije, strategije i ciljeva te poslovnih procesa leasing drustva,

e) poznavanju mehanizama unutarnje kontrole,

f) poznavanju poslovanja leasing druStva i poznavanju financijskog i gospodarskog okruZenja.
Clanak 11.

Odredbe ovoga Pravilnika koje se odnose na ¢lana uprave leasing drustva, na odgovarajuci
nacin, primjenjuju se i na upravni odbor leasing drustva.

Upitnik za kandidata za ¢€lana uprave
Clanak 12.

(1) Zahtjev iz Clanka 7. ovoga Pravilnika i Upitnik iz Priloga 2. moraju u cijelosti biti ispunjeni i
ispisani elektronicki, uredno, Citljivo i bez naknadnog prepravljanja.

(2) Kandidat za ¢lana uprave duzan je istinito i potpuno odgovoriti na sva pitanja iz Upitnika i
detaljno opisati svoj odnos s leasing drustvom u Ciju je upravu predloZen za ¢lana te odnos s
drugim osobama koje su financijski, upravljacki ili na bilo koji drugi nacin povezane s njim u
smislu odredbe &lanka 37. stavka 1. tocke 11. Zakona.

Odredbom clanka 6. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je ¢lanak 12. stavak 3. na nacin da su rijec¢ima: ,Zahtjev i Upitnik potpisuje kandidat
za c¢lana uprave, a potpis na Upitniku mora biti javnobiljeznicki ovjeren.” zamijenjene rijeci:
»Zahtjev i Upitnik potpisuje kandidat za ¢lana uprave, a potpis na oba dokumenta mora biti
javnobiljeznicki ovjeren.”.

(3) Zahtjev i Upitnik potpisuje kandidat za Clana uprave, a potpis na Upitniku mora biti
javnobiljezni€ki ovjeren.

Odlu éivanje Agencije o zahtjevu
Clanak 13.

(1) Na temelju dokumentacije i podataka kojima raspolaze, Agencija donosi odluku o zahtjevu
za izdavanje suglasnosti za ¢lana uprave

Odredbom clanka 7. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je ¢lanak 13. stavak 2. na hacin da su rije¢ima: ,Agencija ¢e prilikom odlucivanja o
zahtjevu za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije ¢lana uprave uzeti u obzir sve
elemente koji mogu utjecati na procjenu ispunjava li kandidat postavljene uvjete, a u cilju
osiguranja kontinuiranog poslovanja leasing drustva.” zamijenjene rijeci: ,Agencija ¢e prilikom
odlucdivanja o zahtjevu za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije ¢lana uprave uzeti u
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obzir sve elemente koji mogu utjecati na ocjenu ispunjava li kandidat postavljene uvjete, a u
cilju osiguranja kontinuiranog poslovanja leasing drustva.”.

(2) Agencija ce prilikom odlucivanja o zahtjevu za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije
¢lana uprave uzeti u obzir sve elemente koji mogu utjecati na procjenu ispunjava li kandidat
postavljene uvjete, a u cilju osiguranja kontinuiranog poslovanja leasing drustva.

(3) Pozitivho ocijenjen i predstavljen program vodenja poslova leasing druStva iz ¢lanka 9.
ovog Pravilnika predstavlja jedan od uvjeta za izdavanje suglasnosti za obavljanje funkcije
¢lana uprave.

Clanak 14.

(1) Leasing drustvo, odnosno nadlezni organ leasing drustva, duzno je kontinuirano pratiti i
procjenjivati primjerenost ¢lanova uprave, te Agenciju obavjeStavati o promjenama informacija
koje su dostavljene uz zahtjev i na temelju kojih je Agencija izdala suglasnost za imenovanje
Clana uprave.

(2) Obavijest o statusu informacija iz stavka 1. ovog Clanka, Agenciji se mora dostaviti po
svakoj promjeni bez odgode, a najkasnije osam (8) dana nakon utvrdivanja promjene.

UVJETI ZA CLANSTVO U NADZORNOM ODBORU LEASING DRUSTVA
Stru éne kvalifikacije i dobar ugled  élanova nadzornog odbora leasing drustva
Clanak 15.

Odredbom ¢lanka 8. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o uvjetima za clanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je u cijelosti ¢lanak 15. te sada glasi:

(1) Pored uvjeta iz ¢lanka 40. Zakona za ¢lanove nadzornog odbora leasing druStva i uvjeta
za Clanove nadzornog odbora propisanih Zakonom o trgovackim druStvima (»Narodne
novine« broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11, 111/12,
144/12, 68/13 i 110/15) i drugih propisa koji se primjenjuju na ¢lanove nadzornog odbora
trgovackih drustava, na odgovarajuci nacin, primjenjuju se i odredbe ¢lanka 4., ¢lanka 5.
stavka 2. i 3. i ¢lanka 6. ovog Pravilnika.

(2) 1znimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, u odnosu na odgovarajucu primjenu
odredaba &lanka 4. stavaka 1. i 2. ovoga Pravilnika, jedan &lan nadzornog odbora leasing
druStva koji svojim relevantnim iskustvom i dosadasnjim radom u nadzornom odboru leasing
druStva mozZe dokazati da ispunjava uvjete iz ¢lanka 40. stavak 1. Zakona, ne mora imati
ispunjavati uvjet iz ¢lanka 4. stavka 1. Pravilnika.

Iskustvo kao uvjet za €lanove nadzornog odbora leasing drustva
Clanak 16.
(1) Pod relevantnim iskustvom u smislu odredbe Clanka 40. stavka 2. Zakona, osobito se
podrazumijeva iskustvo ste€eno u rukovodenju poslovima ili u poslovima nadzora nad

vodenjem poslova leasing druStva u trajanju od najmanje tri godine, odnosno istovjetno
iskustvo u trajanju od najmanje pet godina ste€eno u drugom trgovackom drustvu, odnosno
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pravnoj osobi koja obavlja poslove iz djelatnosti usporedive s poslovima iz djelatnosti leasing
drustva.

(2) Na usporedivost poslova iz ovoga Clanka Pravilnika, primjenjuje se, na odgovarajuci nacin,
odredba Clanka 5. stavak 2. ovoga Pravilnika.

(3) Osim u slu€ajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka, pod relevantnim iskustvom smatrat ce se i
iskustvo u trajanju od najmanje pet godina, ste¢eno na:

— poslovima u tijelima nadleZnim za nadzor financijskih institucija,

— rukovodec¢im mijestima s visokim stupnjem samostalnosti u pravnim osobama s javhim
ovlastima ili tijelima drZzavne uprave,

— poslovima prokurista ili savjetnika uprave u drugom trgova¢kom drustvu, odnosno pravnoj
osobi koja obavlja poslove iz djelatnosti usporedive s poslovima iz djelatnosti leasing drusStva.

Clanak 17.

Odredbom clanka 9. Pravilnika o izmjenama Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing druStva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017.
izmijenjen je ¢lanak 17. stavak 1. na nacin da su rije¢ima: ,Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta
za c¢lana nadzornog odbora, leasing drustvo je duzno, najkasnije u roku od 8 dana prije
donoSenja odluke o izboru odnosno imenovanju, dostaviti Agenciji izjavu osobe predloZene
za izbor odnosno imenovanje za ¢lana nadzornog odbora leasing drustva prema Prilogu 3.
ovoga Pravilnika, na kojoj je potpis kandidata ovjeren po javnom biljeZniku. Ako je izjava
sastavljena na stranom jeziku, Agenciji se izjava dostavlja i u prijevodu na hrvatski jezik po
ovladtenom predvoditelju za strani jezik. Izjavi je potrebno priloZiti sliedece dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ¢lana nadzornog odbora leasing druStva: potvrde poslodavaca o
ste¢enom radnom iskustvu, ovjerenu presliku diplome, Zivotopis, uvjerenje iz ¢lanka 8. stavka
1. tocke 9. ovoga Pravilnika." zamijenjene rijeci: ,Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za ¢lana
nadzornog odbora, leasing drustvo je duzno, najkasnije u roku od 8 dana prije donosenja
odluke o izboru odnosno imenovanju, dostaviti Agenciji izjavu osobe predloZene za izbor
odnosno imenovanje za ¢lana nadzornog odbora leasing drustva prema Prilogu 3. ovoga
Pravilnika, na kojoj je potpis kandidata ovjeren po javhom biljeZniku. Ako je izjava sastavljena
na stranom jeziku, Agenciji se izjava dostavlja i u prijevodu na hrvatski jezik po ovlaStenom
predvoditelju za strani jezik.".

(1) Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za ¢lana nadzornog odbora, leasing drustvo je duzno,
najkasnije u roku od 8 dana prije dono3enja odluke o izboru odnosno imenovanju, dostaviti
Agenciji izjavu osobe predloZene za izbor odnosno imenovanje za ¢lana nadzornog odbora
leasing druStva prema Prilogu 3. ovoga Pravilnika, na kojoj je potpis kandidata ovjeren po
javnom biljeZzniku. Ako je izjava sastavljena na stranom jeziku, Agenciji se izjava dostavlja i u
prijevodu na hrvatski jezik po ovlaStenom predvoditelju za strani jezik. I1zjavi je potrebno
priloZiti sliede¢e dokaze o ispunjavanju uvjeta za ¢lana nadzornog odbora leasing drustva:
potvrde poslodavaca o ste¢enom radnom iskustvu, ovjerenu presliku diplome, Zivotopis,
uvjerenje iz ¢lanka 8. stavka 1. tocke 9. ovoga Pravilnika.

2) Ako se kod utvrdivanja uvjeta za ¢lana nadzornog odbora leasing drustva radi o primjeni
odredbe Clanka 16. stavka 3. ovoga Pravilnika, a postoje dvojbe o ispunjavanju uvjeta za ¢lana
nadzornog odbora, leasing drustvo je duzno, prije davanja izjave kandidata iz stavka 1. ovoga
Clanka, obaviti prethodne konzultacije s Agencijom radi procjene iskustva kandidata.
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ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu i primjenjuje se od 29. srpnja 2017.

ZAMJENIK PREDSJEDNIKA UPRAVNOG VIJE CA
Mario Radakovi ¢

PRILOG 1.

Odredbom clanka 10. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017. u
Prilogu 1. naziva ZAHTJEV ZA IZDAVANJE SUGLASNOSTI ZA IMENOVANJE CLANA
UPRAVE LEASING DRUSTVA tocka pod j) bride se, a tocka k) postaje tocka j).

ZAHTJEV ZA IZDAVANJE SUGLASNOSTI ZA IMENOVANJE CLANA UPRAVE LEASING
DRUSTVA

|OSOBN| PODACI ZA KANDIDATA ZA CLANA UPRAVE DRUSTVA:
ime:

|Prezime (i djevojacko prezime):

|Datum i mjesto rodenja:

|Adresa prebivaliSta (grad i ulica):

loIB:

|PODACI IZ OSOBNE ISKAZNICE ili PUTOVNICE:

|
|
|
|
|
|
|
[Broj O ili putovnice/putne isprave: |
|Datum izdavanja: \
IMjesto izdavanja: |
[KONTAKT PODACI: |
|Broj telefona: \
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

|[Elektronidka posta:

|PODACI O LEASING DRUSTVU U KOJEM SE KANDIDIRATE:
[Tvrtka:

ISjediste:

loIB:

Telefon:

[Fax:

|EIektroniéka posta (e-mail):

|Internetska stranica:

[PODACI O SADASNJEM POSLODAVCU:
Tvrtka i sjediSte:
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loIB: |
Telefon: |
|Fax: \
|
|

[Elektroni¢ka posta (E-mail):
|Internetska stranica:

Mijesto i datum Vlastoruéni potpis kandidata

Prilozi zahtjevu:

a) pisana odluka ili suglasnost organa u leasing drustvu nadleZznog za imenovanje ¢lanova
uprave prema €lanku 35. stavka 2. Zakona, odnosno ¢lanka 7. stavak 2. ovoga Pravilnika (u

izvorniku ili ovjerenoj preslici),

b) ovjeren preslik osobne iskaznice odnosno ovjerena preslika putovnice za strane
drZzavljane,

c) ovjeren preslik diplome odnosno prijevod diplome stranog fakulteta koju je ovjerio stalni
sudski tumac,

d) za kandidate koji u trenutku podno3enja zahtjeva ne obavljaju funkciju ¢lana uprave
leasing drustva, potvrde poslodavaca o dosadasSnjem radnom iskustvu (tvrtka drustva,
razdoblje rada, opis poslova i duznosti), a vezano uz odredbu ¢lanka 34. stavka 3. Zakona,

e) ispunjeni Upitnik iz Priloga 2. ovoga Pravilnika,

f) ako su dostupne, preporuke izravno nadredenih osoba u poslodavcu barem za posljednje
tri godine,

g) izjava da kandidat za ¢lana uprave nije pocinio kazneno djelo ili prekrsaj niti se protiv
njega vodi kazneni ili prekrsajni postupak,

h) ako je dostupan, izvod iz kaznene i prekrSajne evidencije, i to:

* za drZavljane Republike Hrvatske uvjerenje opcinskog suda o tome vodi li se protiv
kandidata kazneni postupak, koje nije starije od tri mjeseca i

* za strane drZavljane podaci o prekr3ajnoj neosudivanosti kandidata, o tome vodi li se protiv
kandidata kazneni ili prekrSajni postupak te o tome je li kandidat pravomoc¢no osuden za
kazneno djelo, koji nisu stariji od tri mjeseca i

i) program vodenja poslova iz Clanka 9. ovog Pravilnika,

J) Zivotopis kandidata s detaljnim podacima o obrazovanju, struénom usavrSavanju i radnom
iskustvu,

k) dokaz o placenoj administrativnoj pristojbi i naknadi.

PRILOG 2.
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Odredbom clanka 11. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017. u
Prilogu 2. pod nazivom UPITNIK ZA KANDIDATA ZA CLANA UPRAVE LEASING DRUSTVA,
tekst koji glasi: »(podaci dani u Upitniku su poslovna tajna Hrvatske agencije za nadzor
financijskih usluga)«, briSe se.

Odredbom clanka 12. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o uvjetima za ¢lanstvo u upravi i
nadzornom odboru leasing drustva (NN br. 72/17) koja je stupila na snagu 29. srpnja 2017. u
Prilogu 2. pod nazivom UPITNIK ZA KANDIDATA ZA CLANA UPRAVE LEASING DRUSTVA,
mijenja se tocka 10. i dodaje tocka 11., a tocke 11. i 12. postaju tocke 12. i 13.

UPITNIK ZA KANDIDATA ZA CLANA UPRAVE LEASING DRUSTVA

Napomena: Upitnik mora biti u cijelosti popunjen i ispisan elektronicki, uredno, Citljivo i bez
naknadnog prepravljanja

IPODACI O LEASING DRUSTVU U KOJEM SE KANDIDIRATE: |
|Tvrtka: \
ISjediste: |
loIB: |
|
|
|
|

[Telefon:

[Fax:

|EIektroniéka posta (e-mail):
lInternetska stranica:

|OSOBN| PODACI ZA KANDIDATA ZA CLANA UPRAVE DRUSTVA:
ime:

|Prezime (i djevojacko prezime):

|
|
|
IDatum i mjesto rodenja: |
|Adresa prebivalista (grad i ulica): |
loIB: |
IPODACI 1Z OSOBNE ISKAZNICE ili PUTOVNICE: |
|
|
|
|
|
|

|Br0j Ol ili putovnice/putne isprave:
|Datum izdavanja:

|Mjesto izdavanja:

[KONTAKT PODACI:

Broj telefona:

|[Elektronidka posta:

1. Je li protiv Vas pokrenuta istraga odnosno je li u tijeku kazneni postupak ili ste pravomoc¢no
osudeni za kaznena djela iz Clanka 6. stavka 1. toCke b), c) i d) ovog Pravilnika?

DA
NE

Ako DA, navedite pojedinosti:
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2. Je li protiv Vas u tijeku kazneni ili prekrSajni postupak ili ste u posljednjih 5 (pet) godina
kaZnjavani za kaznena djela ili prekrSaje koja predstavljaju za grubo i trajno krSenje odredbi
_zakona iz djelatnosti Agencije, Hrvatske narodne banke ili drugog nadleznog tijela, a narocito
iz:

— zakona koji reguliraju osnivanje i rad leasing druStava,

— Zakona o trzitu vrijednosnih papira,

— Zakona o trzistu kapitala,

— Zakona o kaznenim djelima protiv trZiSta kapitala,

— Zakona o osiguraniju,

— zakona koji reguliraju osnivanje i rad investicijskih fondova te drustava za upravljanje
investicijskim fondovima,

— zakona koji reguliraju osnivanije i rad obveznih i dobrovoljnih mirovinskih fondova te drustava
za upravljanje istima,

— zakona kojim se reguliraju mirovinska osiguravajuca drustva,

— Zakona o sprje€avanju pranja novca i financiranja terorizma,

— Zakona o trgovackim drustvima

— Zakona o kreditnim institucijama

— Zakona o rac¢unovodstvu

— zakona koji reguliraju poreze,

— Zakona o preuzimanju dioni¢kih druStava,

DA

NE

Ako DA, navedite pojedinosti:

3. Jeste li imatelj udjela/dioni¢ar u osnivacu i/ili leasing druStvu i postoje li bilo kakvi drugi
financijski odnosi (zajmovi i sl.) s osniva¢em ili imateljem udjela/dioni¢arom u leasing drustvu
u kojem se kandidirate ili u drugom leasing drustvu?

DA

NE

Ako DA, navedite pojedinosti:
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4. Jeste li ¢lan uprave, nadzornog ili upravnog odbora ili prokurist drugog trgovackog drustva,
odnosno sudjelujete li na neki drugi nacin u stvaranju i provedbi poslovne politike drugog
trgovackog drustva ili druge pravne osobe?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtka:

Sjediste:

Funkciju koju obavljate:

5. Ispunjavate li uvjete za ¢lana uprave prema odredbama Zakona o trgovackim drustvima?
DA

NE

6. Jeste li imatelj udjela/dionic€ar ili imate bilo koji drugi financijski interes u drugom trgovackom
drustvu ili drugoj pravnoj osobi?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:

Sjediste:

Oblik povezanosti:

7. Jesu li trgovacka drustva ili druge pravne osobe u kojima ste obavljali rukovodece funkcije
(kao ¢lan uprave ili nadzornog ili upravnog odbora ili kao izvrsni direktor, prokurist ili na drugoj
rukovodecoj poziciji) ili ste na bilo koji drugi nacin sudjelovali u stvaranju i provedbi poslovne
politike, imala financijske poteSko¢e koje su dovele do pokretanja postupka sanacije,
predste€ajne nagodbe, stec€aja ili likvidacije, ili im je ukinuto odobrenje za rad?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:

Sjediste:
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Funkcija koju ste obavljali:

8. Jesu li u trgovackom druStvu ili drugoj pravnoj osobi u kojoj ste obavljali rukovodece funkcije
(kao Clan uprave, nadzornog ili upravnog odbora ili prokurist ili izvrSni direktor ili na drugoj
rukovodecoj funkciji), ili ste na bilo koji drugi nacin sudjelovali u stvaranju i provedbi poslovne
politike), nadleZzna drZzavna tijela utvrdila vecu nepravilnost u poslovanju ili tezu povredu
zakona koji reguliraju rad leasing druStava, drugih trgovackih drustava, drugih financijskih
institucija ili Zakona o trgovackim drustvima (u odnosu na vremenski period obavljanja
rukovodece funkcije)?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:

Sjediste:

Funkcija koju ste obavljali:

Nadzorno tijelo:

Primijenjene mjere:

9. Je li vam je izre€ena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje je u potpunosti ili
djelomiéno obuhvaceno predmetom poslovanja leasing drustva?

DA
NE
Ako DA, navedite:

10. Je li od strane nadleznih tijela zaduZenih za nadzor leasing drustava ili drugih financijskih
institucija ocjenjivana VaSa stru¢nost i primjerenost (fit & proper test)?

DA

NE

Ako DA, navedite:
Nadzorno tijelo:
Odluka:

11. Je li Vam neko od tijela nadleZnih tijela za nadzor leasing druStava ili od drugih
financijskih institucija ve¢ uskratilo ili oduzelo suglasnost/odobrenje za obavljanje
rukovodecih funkcija ili obavljanje djelatnosti na doticnom podrucju?
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DA

NE

Ako DA, navedite:
Nadzorno tijelo:
Odluka:

12. Nalazite li se na popisu neurednih duznika (npr. HROK-u, »crnoj listi«, listi poreznih
duznika Ministarstva financija, kreditnom registru i sl., a za strane drZavljane na odgovaraju¢im
evidencijama strane drzave) i je li nad VaSom imovinom pokrenut ovrsni ili steajni postupak
ili postupak osobnog bankrota?

13. Smatrate li da postoje druge €injenice ili okolnosti koje bi prema razumnoj prosudbi mogle
biti vaZne za ocjenu Vase stru€nosti i primjerenosti za obavljanje funkcije ¢lana uprave leasing
druStva (npr. €injenice ili okolnosti koje su vezane uz Vasu stru¢nu osposobljenost, eventualne
financijske poteskocée, sukob interesa itd.)?

DA
NE
Ako DA, navedite koje:

Potpisnik ovog Upitnika izjavljuje da ispunjava uvjete iz ¢lanka 34. stavka 1. Zakona, te da
prihvac¢a ¢lanstvo u upravi leasing drustva.

Potpisnik ovog Upitnika izjavljuje da ga je procitao u cijelosti, u potpunosti ga razumio, iznio
navedene podatke sukladno svim svojim osobnim i struénim saznanjima i informacijama
kojima raspolaze te u potpunosti jam¢&i pod kaznenom i materijalnom odgovornoS¢u za
potpunost, istinitost i to¢nost, te da nije zatajio nikakvu informaciju koja bi mogla utjecati na
odluku Agencije. Takoder se obvezuje Agenciju neodloZzno obavijestiti 0 svim promjenama
koje bi mogle znacajno utjecati na davanje suglasnosti, odnosno koje bi predstavljale razloge
za ukidanje rjeSenja o suglasnosti.

Potpisnik ovog Upitnika izjavljuje da je upoznat s cCinjenicom da navodenjem neistinitih
podataka €ini kazneno djelo.

Ime i prezime kandidata:

Vlastorucni potpis kandidata:

Mijesto i datum:

PRILOG 3.
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IZJAVA
O ISPUNJAVANJU UVJETA ZA CLANA NADZORNOG ODBORA LEASING DRUSTVA
kojom ja (ime/prezime/djevojacko prezime) roden/a (datum
rodenja) s  prebivalistem u : (drzavljanstvo), broj
putovnice (za strane drzavljane) pod materijalnom i kaznenom odgovorno3éu,

izjavljujem i potpuno jam¢im da ispunjavam sve uvjete za Clana nadzornog odbora leasing

druStva propisane odredbama Zakona o leasingu i pripadajuc¢eg Pravilnika o uvjetima za

¢lanstvo u upravi i nadzornom odboru leasing drustva te Zakona o trgovackim drustvima, te

da prihvaéam izbor odnosno imenovanje za C&lana nadzornog odbora leasing druStva
(tvrtka i sjediSte leasing drustva, MBS i OIB).

Ova lzjava sluzi kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za izbor, odnosno imenovanje za ¢lana
nadzornog odbora leasing drustva za potrebe Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga
kao nadzornog tijela za leasing druStva i ne moZe se upotrijebiti u druge svrhe.

Potpisnik ove Izjave ujedno izjavljuje da je upoznat s ¢injenicom da davanjem laZzne izjave &ini
kazneno djelo.

U (mjesto) (datum)

Vlastorucni potpis kandidata





