
PRILOZI ZAHTJEVU: 
 
1. odluka o imenovanju izabranog kandidata za člana uprave uvjetovana pribavljanjem 
odobrenja Hanfe odnosno odluka o izboru kandidata za člana uprave, 
 

2. rezultati procjene primjerenosti koju je provelo Društvo s obrazloženjem i podacima o 
osobama koje su provele procjenu stručnosti i primjerenosti, 
 
3.  preslika osobne iskaznice ili putovnice, odnosno za stranog državljanina ovjerena preslika 

osobne iskaznice ili putne isprave u skladu s odredbama zakona koji uređuje status stranaca,  

4. ovjerena preslika dokaza o završenom propisanom stupnju obrazovanja, a u slučaju 

inozemne isprave (diplome) dostavlja se i dokument o priznavanju inozemne visokoškolske 

kvalifikacije u svrhu zapošljavanja ili nastavka obrazovanja izdan od strane nadležnog tijela u 

Republici Hrvatskoj, 

5. dokaz o položenom stručnom ispitu iz područja upravljanja investicijama, ako nema položen 
ispit za provjeru znanja i stjecanje kvalifikacija za upravljanje Društvom, 
 
6. odgovarajuća isprava kojom dokazuje svoj radni staž, 

7. potvrde poslodavaca o relevantnom radnom iskustvu za kandidata koji u trenutku 
podnošenja zahtjeva ne obnaša funkciju člana uprave (tvrtka društva, razdoblje rada, opis 
poslova i dužnosti, naziv funkcije/radnog mjesta, broj podređenih radnika), 
 
8. pri inicijalnom imenovanju u tom Društvu podatak o preporuci koju daje izravno nadređena 
osoba, odnosno kod članova uprave član nadzornog odbora ili član društva, u poslodavcu kod 
kojeg je kandidat radio posljednje tri godine ako su dostupne odnosno, ako nisu dostupne, 
obrazloženje razloga nedostupnosti, 
 
9. popis suradnika kandidata u smislu članka 3. točke 35. Zakona koji sadrži podatke o imenu 
i prezimenu suradnika, OIB-u, rođenom prezimenu, spolu, državljanstvu, imenu i prezimenu 
oca i majke, datumu rođenja, mjestu i državi rođenja, adresi prebivališta i presliku osobne 
iskaznice ili putovnice suradnika te dokaz za svakog suradnika koji je strani državljanin da nije 
pravomoćno osuđen za kaznena djela iz članka 24. stavka 1. točke 7. Zakona, 
 
10. izjava Društva o postojanju okolnosti koje mogu dovesti do sukoba interesa i poduzete 
mjere za njegovo smanjenje odnosno otklanjanje, 
 
11. ispunjen Upitnik iz Priloga 2. Pravilnika, s potpisom kandidata za člana uprave Društva 
ovjerenim kod javnog bilježnika, ne stariji od mjesec dana od dana podnošenja zahtjeva za 
izdavanje odobrenja za obavljanje funkcije člana uprave, 
 
12. Izjava kandidata iz Priloga 3. Pravilnika, s potpisom kandidata za člana uprave Društva 
ovjerenim kod javnog bilježnika, ne stariji od mjesec dana od dana podnošenja zahtjeva za 
izdavanje odobrenja za obavljanje funkcije člana uprave, 
 
13. program vođenja poslova Društva kandidata za mandatno razdoblje, 
 
14. dokaz o plaćenoj naknadi koja se plaća uz zahtjev za izdavanje odobrenja za obavljanje 
funkcije člana uprave Društva propisana aktom Hanfe o vrsti i visini naknada, 
 
15. ostala dokumentacija kojom se dokazuje ispunjavanje uvjeta iz Zakona i Pravilnika. 
 
 



Napomene:  

• Preslike isprava i izjave dostavljaju se ovjerene od javnog bilježnika, strane isprave i izjave 
dostavljaju se prevedene na hrvatski jezik od strane ovlaštenog sudskog tumača, a strane 
isprave dostavljaju se i ovjerene u skladu sa zakonom koji propisuje legalizaciju isprava u 
međunarodnom prometu i međunarodnim propisima (Apostille - Haška Konvencija o 
ukidanju potrebe legalizacije stranih javnih isprava, od 5. listopada 1961. godine) odnosno 
u skladu s propisima Europske unije koji uređuju izuzeće od legalizacije javnih isprava 
izdanih od strane država članica odnosno koji uređuju pojednostavljivanje postupka 
prihvaćanja isprava izdanih od strane država članica. Dostavljena dokumentacija se ne 
vraća. 

• Osim gore navedenih dokumenata, zahtjevu se mogu priložiti i drugi dokumenti kojima se 
mogu potvrditi stručnost i primjerenost kandidata. 

• Hanfa može od podnositelja zahtjeva zatražiti i druge dokumente, podatke i informacije 
kojima se dokazuje da kandidat ispunjava uvjete propisane Zakonom o mirovinskim 
osiguravajućim društvima i Pravilnikom o uvjetima za obavljanje funkcije člana uprave i 
člana nadzornog odbora mirovinskog osiguravajućeg društva za obavljanje funkcije člana 
uprave mirovinskog osiguravajućeg društva. 

 

 


